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Załącznik nr 1 do Uchwały nr 335/6302/2023  

 Zarządu  Województwa Podlaskiego z dnia 21 kwietnia 2023 r. 

 

 

 

Regulamin dotyczący naboru ekspertów 

oraz zasad prowadzenia wykazu ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego przez społeczność 

 

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

 

1. Niniejszy Regulamin określa tryb i zasady naboru ekspertów, w tym warunki wpisania 

do Wykazu ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez 

społeczność zwanego dalej Wykazem prowadzonego przez Zarząd Województwa 

Podlaskiego.
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2. Za organizację i przeprowadzenie naboru ekspertów odpowiedzialny jest Zarząd 

Województwa Podlaskiego zwany dalej ZWP. 

3. ZWP jest odpowiedzialny za nabór i ocenę wniosków o wybór strategii rozwoju lokalnego 

kierowanego przez społeczność zwanych dalej LSR.  

4. W ocenie i wyborze LSR biorą udział eksperci, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 

20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej społeczności (t.j. Dz. U. z 2022 r. 

poz. 943 z późn. zm.).  

5. Eksperci dokonują oceny LSR, na podstawie karty oceny kryteriów wyboru LSR. 

W przypadku zaistnienia konfliktu obszarowego, o którym mowa w Regulaminie konkursu 

na wybór strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność, ocena 

skonfliktowanych LSR obejmujących obszar co najmniej jednej gminy dokonywana jest 

przez co najmniej jednego i tego samego eksperta.  

6. W przypadku wystąpienia konfliktu obszarowego mającego wpływ na wybór LSR w więcej 

niż jednym województwie ekspert jest zobowiązany ocenić skonfliktowane LSR 

sąsiadujących województw. 

7. Eksperci, o których mowa w ust. 4 mogą zostać wyznaczeni przez właściwą Instytucję 

Zarządzającą do oceny spełniania kryteriów wyboru LSR również w przypadku, gdy od 

wyniku oceny LSR zostanie wniesione odwołanie. Nie mogą to być jednak osoby, które brały 

udział w ocenie LSR, której dotyczy odwołanie.  

8. Warunkiem korzystania z usług eksperta jest złożenie przez niego za każdym 

razem przed rozpoczęciem świadczenia usługi eksperckiej oświadczenia, do którego 

odwołuje się art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 (Dz. U. poz. 

1079) zwanej dalej Ustawą wdrożeniową. Oświadczenie składane jest w postaci deklaracji 

poufności oraz bezstronności pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie 

fałszywych oświadczeń, o czym ekspert zostaje pouczony na etapie jej składania. 

                                                 
1
  Przy przeprowadzaniu naboru oraz prowadzeniu Wykazu stosuje się przepisy Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych 

(t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1781). 
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9. Warunkiem uzyskania przez daną osobę statusu eksperta jest otrzymanie pozytywnej oceny 

Komisji kwalifikacyjnej do spraw naboru ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego przez społeczność zwanej dalej Komisją kwalifikacyjną oraz 

wpisanie danej osoby do Wykazu.  

10. Wykaz stanowi listę ekspertów, którzy uzyskali pozytywny wynik w ramach postępowania 

kwalifikacyjnego oraz może z nimi zostać zawarta umowa. Za dokonanie oceny każdej LSR 

Ekspertowi przysługuje wynagrodzenie zgodnie z warunkami określonymi we wzorze 

umowy o dzieło z ekspertem stanowiącej załącznik nr 2 do przedmiotowego Regulaminu.  

 

§ 2 

Wymagania dla ekspertów 

 

1. O wpis do Wykazu może ubiegać się osoba, która spełnia następujące wymagania:  

1) korzysta z pełni praw publicznych,  

2) posiada pełną zdolność do czynności prawnych,  

3) nie została skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe,  

4) posiada wiedzę, umiejętności, doświadczenie w dziedzinie rozwoju lokalnego 

kierowanego przez społeczność tj.: posiada doświadczenie w przygotowaniu lub ocenie 

od 2015 roku co najmniej trzech projektów w ramach przynajmniej jednego z niżej 

wymienionych funduszy i zakresów: 

a) Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego: 

- odnawialne źródła energii – infrastruktura  

- rewitalizacja 

- dziedzictwo kulturowe 

- bioróżnorodność i ochrona środowiska 

- infrastruktura społeczna 

b) Europejski Fundusz Społeczny: 

- edukacja przedszkolna i kształcenie ogólne 

- aktywizacja społeczno – zawodowa osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym i wykluczonych społecznie oraz rozwój ekonomii społecznej 

- usługi społeczne i zdrowotne 

c) Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich  

5) złożyła oświadczenie w zakresie spełnienia wymogów określonych w pkt 1-3 oraz 

w zakresie prawdziwości i zgodności z prawdą dokumentów składanych w odniesieniu 

do wymogów określonych w pkt 4. Oświadczenie składane jest pod rygorem 

odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń, 

6) posiada wykształcenie wyższe, 

7) nie jest pracownikiem Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego,  

8) nie pozostaje w stosunku pracy, nie ma zawartej umowy cywilnoprawnej z żadną Lokalną 

Grupą Działania (zwaną dalej LGD), która posiada siedzibę w województwie podlaskim 

i planuje realizować LSR w perspektywie finansowej na lata 2021-2027, 

9) nie jest pracownikiem żadnej LGD oraz nie jest członkiem jej organów zarządzających, 

nie jest członkiem LGD, o której mowa w pkt 8, 

10) spełnia inne dodatkowe warunki, jeżeli  zostały określone w ogłoszeniu o naborze 

ekspertów. 

2. Spełnienie wymagań, o których mowa w ust. 1 powinno zostać potwierdzone przez kandydatów 

poprzez złożenie czytelnie podpisanego Wniosku o wpis do Wykazu ekspertów w ramach wyboru 

strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność (zwanego dalej Wnioskiem) wraz  

z wymaganymi we Wniosku załącznikami oraz podpisanymi oświadczeniami potwierdzającymi 

spełnienie warunków, o których mowa w ust. 1 (nie dotyczy pkt 4, 6 i 10). 

3. Wzór Wniosku stanowi załącznik nr 1 do przedmiotowego Regulaminu. 
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§ 3 

Nabór  ekspertów 

 

1. ZWP organizuje nabór ekspertów publikując na stronie internetowej Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Podlaskiego zwanego dalej UMWP ogłoszenie o naborze ekspertów.  

2. Nabór ekspertów, o którym mowa w ust. 1, ma formę naboru zamkniętego – ze wskazanym 

końcowym terminem, do którego mogą być składane wnioski.  

3. Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego wyznacza termin przeprowadzenia naboru, przy 

czym  czas trwania naboru nie może być krótszy niż 14 dni. 

4. Departament Rozwoju Regionalnego zamieszcza ogłoszenie o naborze, sporządzone na wzorze 

zatwierdzonym przez ZWP, na stronie internetowej www.rpo.wrotapodlasia.pl oraz 

www.prow.wrotapodlasia.pl co najmniej na 5 dni przed rozpoczęciem naboru. Wraz 

z ogłoszeniem Departament Rozwoju Regionalnego zamieszcza wszystkie dokumenty niezbędne 

do zapewnienia prawidłowego udziału w postępowaniu.  

5. ZWP w trakcie naboru może zapraszać określonych ekspertów do złożenia wniosków. 

6. Dokumentacja złożona przez ubiegającego się o wpis do Wykazu nie podlega zwrotowi. 

 

§ 4 

Zasady weryfikacji ekspertów oraz warunki wpisu do Wykazu 

 

1. ZWP powołuje Komisję kwalifikacyjną, która dokonuje weryfikacji wniosków.  

2. Zasady i tryb pracy Komisji kwalifikacyjnej określa Regulamin Komisji kwalifikacyjnej do spraw 

naboru ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność 

zwany dalej Regulaminem Komisji.  

3. Po dokonaniu weryfikacji wniosków o wpis do Wykazu, Komisja kwalifikacyjna  sporządza listę 

ekspertów, którzy uzyskali pozytywny wynik w ramach postępowania kwalifikacyjnego  

i przekazuje ją pod obrady ZWP.  

4. Decyzję o wpisie do Wykazu podejmuje ZWP w drodze uchwały.  

5. Wykaz, zgodnie z art. 81 ust. 2  Ustawy wdrożeniowej, zawiera następujące elementy:  

a) imię i nazwisko eksperta;  

b) adres poczty elektronicznej eksperta;  

c) wskazanie dziedziny, w której ekspert posiada wiedzę, umiejętności, doświadczenie. 

6. Wykaz podawany jest do publicznej wiadomości na stronie internetowej UMWP. 

7. Dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych gromadzone i przetwarzane są w celu 

przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wpisu do Wykazu.  

8. Eksperci mają prawo wglądu do swoich danych, poprawiania ich i uzupełniania.  

 

§ 5 

Usunięcie eksperta z Wykazu 

 

1. Ekspert niezwłocznie informuje ZWP o okolicznościach, które powodują zaprzestanie spełniania 

wymogów, o których mowa w §2 ust. 1 pkt 1-4.  

2. ZWP podejmuje decyzję o wykreśleniu eksperta z Wykazu w przypadku zaprzestania spełniania 

wymogów, o których mowa w ust. 1 lub złożenia przez eksperta wniosku (na piśmie lub drogą 

elektroniczną np. w formie wiadomości e-mail) o wykreślenie go z Wykazu. 

3. Zmiany będące następstwem decyzji, o której mowa w ust. 2, ZWP zatwierdza w formie 

uchwały.  

4. UMWP informuje niezwłocznie eksperta o fakcie wykreślenia go z Wykazu. 
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§ 6 

Postanowienia końcowe 

 

1. Wpis do Wykazu w żaden sposób nie zapewnia uczestnictwa w procesie oceny i wyboru LSR 

i nie może stanowić podstawy do zgłaszania jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu.  

2. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego przyjęcia.  

 

§ 7 

Załączniki 

 

Wykaz załączników do Regulaminu dotyczącego naboru  ekspertów oraz zasad prowadzenia 

wykazu ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność:  

1) Załącznik nr 1 – Wzór Wniosku o wpis do Wykazu  ekspertów w ramach wyboru strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego przez społeczność,  

2) Załącznik nr 2 – Wzór umowy o dzieło z ekspertem 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


